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DIRECCION PLANEACION INSTITUCIONAL Y CALIDAD
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Cadigo: SDS-DFO-FT-001 Verson: 1

Elaborado por: Alvaro Amado Camacho / Revisado por: Samir Andrés Salazar / Aprobado por: Luz Angela Manquillo Erazo

Tema: Retroalimentacion presentacion PP CNARP para lideres PIC de las 4 Subredes Integradas

Dependencia (Direccién / Oficina) Proceso
SGYEPSP Gestion social y territorial en salud publica
Objetivo Fecha: 06/02/2026

Realizar retroalimentacién a la
presentacion propuesta por
los delegados de la politica
publica de comunidades
Negras, Afrocolombianas y
Palenqueras para lideres PIC
y mesa MAS Bienestar.

Asistencia Técnica:
Tipo de | Asesoria (') Capacitacion ( )
reunion  |-Qrientacion () Acompafiamiento ( )
Otro (X))
Modalidad: Presencial () Virtual ( X) Mixta ()

Lugar: Plataforma Teams

Hora Inicio: _3:00 p.m. Hora Fin: 4:00 p.m.

Notas por: Andrea del pilar Gdmez Diaz

Préoxima Reuniéon: N/ A

Quien cita: Andrea del pilar Gémez Diaz

TEMAS Y COMENTARIOS TRATADOS *

previamente.

presentacion.

MAS Bienestar?

Siendo las 3:00 p.m. se inicia la reunién con el fin de realizar retroalimentacion a la presentacion propuesta por

los delegados de la politica publica de comunidades Negras, Afrocolombianas y Palenqueras enviada

Se abordaron aspectos clave relacionados con la retroalimentacién de la presentacion para los lideres PIC con
base a la presentacion realizada en el mes de noviembre del 2025 por parte de los delegados de la PP CNARP
se presentaron observaciones sobre la inclusion de informacion relevante para comunidades Negras y

afrocolombianas como las necesidades que son transversales en el Distrito.
La delegada Yessica Mercedes Delgado Copete hace la referencia frente a continuar con el termino CNARP

debido a que asi se denomina la politica y se va a dar la claridad en los espacios donde se socialice esta

Se realizan dos preguntas Clave

» ¢Cbmo se abordaran las dificultades en la implementacion de la politica publica para las

comunidades étnicas?

* ¢ Qué acciones se priorizaran y como se van a justificar ante los lideres PIC y la Mesa
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Se aclara que son necesidades priorizadas con cada una de las subredes y que los recogen como
comunidades étnicas. Asi mismo coinciden con las necesidades expresadas por las consultivas y comunidad.
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Comunidades negras, afrocolombianas SUBRENCO
raizales y palenqueras- contexto general
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Avances en la gestidn de las Politicas.
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Se brindan recomendaciones generales para cada una de las diapositivas presentadas a continuacion:

Contextualizar la contratacién desde Centro Oriente, pero la operacion Distrital

Aclarar la asignacién por delegado en cada Subred.
Aclarar el abordaje desde lo local para la politica Raizal hasta el mes de diciembre del 2025 y que a partir de

enero se aborda desde lo distrital.

Contextualizar frente a la dificultad de la participacién en instancias locales donde piden la presencia de
directivos que puedan tomar decisiones y recaen en el desconocimiento o deslegitimacién del delegado de la

politica étnica en este espacio.

Incluir a consideracion las necesidades generales y realizar las correcciones de Ortografia.

Luego de estas claridades, se hace envio de la presentacidn para ser enviada como version final el lunes 09 de
febrero del presenta afio.
Se solicita consultar si el espacio gestionado para la Asistencia Técnica del 26 de febrero cuenta con espacio

suficiente para articular con los delegados de la politica indigena.

Resumen de Asistencia virtual

Titulo de la reunién Retroalimentacion PPT para lideres PIC y referentes PP CNARP
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Participantes que asistieron 7

Hora de inicio 2/06/26, 2:59:13 PM

Hora de finalizacion 2/06/26, 3:46:44 PM
Duracion de la reuniéon 47 min 30 s

Tiempo medio de asistencia 38 min 29 s

2. Participantes

Nombre Primera entrada Ultima salida  Duracién de la reunion Correo electrénico Id. de

participante (UPN)

Andrea del Pilar, Gomez Diaz 2/06/26, 2:59:43 PM  2/06/26, 3:46:09 PM 46 min 26 s
APGomez@saludcapital.gov.coAPGomez@saludcapital.gov.co

Yessica Mercedes Delgado Copete 2/06/26, 3:02:46 PM  2/06/26, 3:46:13PM 43 min 26 s

Diana Torres (No comprobado) 2/06/26, 3:02:50 PM  2/06/26, 3:46:08 PM 43 min 17 s
Edna P Sinisterra B (No comprobado) 2/06/26, 3:02:53 PM  2/06/26, 3:46:06 PM 43 min 13 s

ADENILSON EMILIO CHAVERRA MURILLO 2/06/26, 3:05:10 PM  2/06/26, 3:46:07 PM 40 min 56 s
achaver2@estudiante.ibero.edu.co achaver2@estudiante.ibero.edu.co

3. Actividades de la reunion

Nombre Hora de entrada Hora de salida Duracion Correo electronico Rol

Andrea del Pilar, Gomez Diaz 2/06/26, 2:59:43 PM  2/06/26, 3:46:09 PM 46 min 26 s
APGomez@saludcapital.gov.coOrganizador

Yessica Mercedes Delgado Copete 2/06/26, 3:02:46 PM  2/06/26, 3:46:13 PM 43 min 26 s

Moderador

Diana Torres (No comprobado) 2/06/26, 3:02:50 PM  2/06/26, 3:46:08 PM 43 min 17 s
Moderador

Edna P Sinisterra B (No comprobado) 2/06/26, 3:02:53 PM  2/06/26, 3:46:06 PM 43 min 13 s
Moderador

ADENILSON EMILIO CHAVERRA MURILLO  2/06/26, 3:05:10 PM  2/06/26, 3:46:07 PM 40 min 56 s

achaver2@estudiante.ibero.edu.co Moderador

COMPROMISOS*

ACCION RESPONSABLE FECHA
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Edna P Sinisterra B confirmara la

_parpmpacmn de Ios_glelegados de la politica Edna P Sinisterra B 09/02/2026
indigena en la reunién del 26 de febrero

Establecer y definir los temas paraincluir en | po002405 de la P.P CNARP 26/02/2026
los espacios de Asistencia técnica

REVISION Y APROBACION DEL ACTA

No | APELLIDOS CORREQ TELEFONO | or iy enmian | FIRMA
Andrea del pilar Apgomez@saludcapital.go | 3018108030 | SGYEPSP

1 | Gémez Diaz V.CO

2

3

4

5

6

7

8

9

ASISTENTES

Anexo listado de asistencia SDS-DFO-FT-004.

Nota: Cuando la asistencia es igual o superior a 10 personas, se debe hacer uso del formato Listado de asistencia a
reuniones SDS-DFO-FT-004, segun lo establecido en el lineamiento de Actas de Reunion.

Evaluacion y cierre de lareunién

¢ Se logro el objetivo? Observaciones (si aplica)

Si (X) No () Ninguna

* Se podran incluir o eliminar filas de acuerdo con el requerimiento.
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